MAT.: APRUEBA CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS A
HONORARIOS ENTRE LA I. M. ALGARROBO Y CRISTIAN ALEJANDRO
TABILO SEPULVEDA

tiony

aLcarroBo, 2 1 SEP 2023 [LUSTRE MUNICIPALIDAD
DE ALGARROBO

pecreToNe P 4 30 2 ORIGINAL

VISTOS: SECRETARIA MUNICIPAL

1. Las facultades contenidas en la Ley 18.695; Organica Constitucional de Municipalidades.

2. Ley N° 18.883 de fecha 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

3. DFL N°228-19.321 de 16.09.94, (Aprobacion Planta Municipal).

4. Decreto Alcaldicio N° 1.277 de fecha 03.07.2021; Asume Alcaldia comuna de Algarrobo.

5. Decreto Alcaldicio 2.901 de fecha 16.12.2022; Aprueba Acuerdo de Concejo N° 180 del

Honorable Concejo Municipal de Algarrobo en Sesion Ordinaria de Concejo N° 35 de fecha
14.12.2022.

6. Decreto Alcaldicio 2.935 de fecha 22.12.2022; Aprueba Presupuesto Municipal de Ingresos y
Gastos para el aro 2023.

7. Certificado Disponibilidad N° 1691/2023.

8. Contrato suscrito con fecha 14.09.2023, entre la llustre Municipalidad de Algarrobo y Cristian
Alejandro Tabilo Sepulveda.

CONSIDERANDO:

.  Memorandum N° 213 de fecha 14.09.2023, enviado por la Srta. Carla Diaz Fuenzalida,
Administradora Municipal, al departamento de Recursos Humanos.

DECRETO:

I.  Apruébese Contrato de Prestacion de Servicios a Honorarios entre la llustre Municipalidad de
Algarrobo, y Don Cristian Alejandro Tabilo Sepulveda Cédula Nacional de Identidad N°
Chileno, de Oficio en Area Audiovisual, con
domicilio en comuna El Tabo, para
que preste sus servicios, realizando los cometidos mencionados en el contrato, el dia 16, 17 y

18 de septiembre del 2023, por la suma total de $1.000.000.- (un millén de pesos) brutos.

Il. El gasto que genere el presente contrato se imputara en la cuenta presupuestaria 215-21-04-
" COMUNITARIOS” del Presupuesto
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